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aktivita zpracovatel Zod povidé/ Brezen Duben Kvéten Cerven Cervenec Srpen Zari Rijen Listopad Prosinec Leden 1.¢tv
schvaluje 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 | 2019 2019 2019 2020 2020
Schvaleni zpravy o zahajeni | OSRP starostka/ZMC
zpracovani SPUR
Vyhlaseni vybérového fizeni | Externi dodavatel OSRP/v
na zpracovatele AC, navaznosti na
zpracovani AC interni smérnici
MC
Zahajeni medidlni kampané | Tiskové oddéleni starostka
Dotaznikové Setfeni mezi Externi dodavatel OSRP/0S
obcany
Sbér podnétl obcanl OSRP OSRP/ OS
Setkani se spolky a
podnikateli MC
Vetejné pripominkovani AC | OSRP OSRP/0S
Schvaéleni AC Externi dodavatel ST/zMmC
Pracovni skupiny NC OSRP OSRP/ OS
Zpracovani NC OSRP OSRP/ OS
Zpracovani RC OSRP OSRP/ OS
Vetejné projednani NC a RC | OSRP OSRP/ 0OS
Schvaleni SPUR OSRP OSRP/ZMC
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ANALYTICKA CAST
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PODNETY CILOVYCH
SKUPIN

78

Napadu pro lepsi Desitku Podnétd od organizaci a spolk

PODNETY OBCANU

7200 163

Podnétll v pocitové mapé Podnétl pro zlepseni Zivota rodin

41

Podnétl od soukromych subjekt(




Kde by sla na Praze 10 zlepsSit dopravni situace?

¥ ; < g e 7 =

i 0 25 500 750 1000m Data za rok 2019 Hustota

wivw.PocitoveMapy.z

Data za rok 2019
www.PocitoveMapy.cz




Kde na Praze 10 bych chtél/a sportovat? Kde na Praze 10 bych chtél/a travit volny cas

Data za rok 2019 Data za rok 2019

Hustota
[ — — ww.PocitoveMapy.z 4 ww.PocitoveMapy.cz




Kde na Praze 10 je neporadek? Kde na Praze 10 se mi to libi?

Data za rok 2019 Data za rok 2019
www.PocitoveMapy.cz www.PocitoveMapy.cz



L et e o
S N o
P "‘.' .
' 1 | = T Sl
l HEN B | SEER

Mizwn

PODN ETY OD'ORGANIACI A SPOLKU

CO VAS VE VASI CINNOSTI NA DESITCE OMEZUJE?

dopravni infrastruktura
nedokonéeny Metropolitni plan

financovani udrzby

nedostatek dobrovolniku nedostatek financi

pasivita obyvatel
harmonogram

pridélovani dotaci 2 e .

spolutcast na dotacich propagace Vyse najem n eho

parkovani finance na provoz
nabozenské predsudky n I C n a S n eo m e Z UJ e sniZzovani vysSe dotaci

omezené prostory administrativa
délka stavebnich fizeni nedostatek parkovist

dodatek ke stavajici socialné patologicka zatéz

smlouvé nedostatek pI'OStOr : 2 cerpani dotaci
kapacita bazenu

opravy komunikaci prondjem pozemku od MHMP finan&ni pomoc
neni uréena role MC a spolkii .
najem
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PODN ETY OD. ORGANIACI A SPOLKU

CO SPATRUJETE JAKO POZITIVUM V PUSOBENIi V MC PRAHA 10

vstficné jednani pani starostky

financni podpora . .
nejsou parkovaci zony

prondjem prostor

fungujici KPSNS finance na provoz
harmonogram

oFidélovani dotaci souéasna proména radnice e
prijemne prostredl

censame, dOtacCNi program dopravni dostupnost
pOdpora sportu Otevrena ra n Ice viceleté financovani

zésobnik projektd sitovani podpora komunitniho zivota

dOStatek Ze|ené pOIOha Mé podpora rodin ve strategii P10
podpora mladeznického

je to nasé domov hodné spolkis  spoluprace se Z5
TR il Sportu podpora pfi pofadani akci
zlepZeni Zivota ve spoluprace malesickych .hidka sluzeb informovanost nabidka ékol

& ot spolku
Vrsovicich P pomoc s propagaci

snizeni kriminality MaleSicka komunita
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CO BYSTE DOPORUCILI V OKOLi VASEHO BYDLISTE NOVE NASTEHOVANE RODINE?

park Solidarita s cukrarnou

N d sportovni vyzZiti
deska hiize . Grébovka U umen
Stragnické divadlo TJ Astra udélat si prazkum ZS i MS

Toulclivdvar  Sokol Havlickovy Sady
Sokol Vrsovice G Utov ka KI u b K2 Materska Skolka K2

Sokol Strasnice

“w @ V' 4
étské hristé H
l:gsl(aepli:':l::z Ice"nk M a I es I C ky pa r k Poliklinika Zahradni mésto
O W

wprawni e J@tSKA NFISt@ Gargz ParkMalinova .

dostatek zelené Hamersky rybnik a okoli
ObéanSké Vybavenost parky Jabll,ékOV Poliklinika MalesSice

2 g 0 Hostivarska prehrada
Sokol Strasnice Knihovna Hostivarsky lesopark P

. e = S . Malesicky mikropivovar
komunita na hristi zjistéte si Uroven Skolek ky P

Facebookové skupiny knihovna v Malesicich



u ; <
Rl LT

PRED CiM BYSTE NOVE NASTEHOVANOU RODINU VAROVALI?

opilci okoli OC Cil a OC Kvét neposekana trava
parky zatmy hodné aut psi kriminalita herny
letni koupani na Slavii Vystavba na ukor zelené Poliklinika Zahradni mésto

Bezdomovci Vykradani aut kédeze Bezdomovci u Edenu
Malo inovativnich £kol rosta Parkovani OCCil hustota dopravy

malogaleriit PG| exkrementy Spatny stav chodnik( sm°9

= » Materska sSkolka K2 holubi

uroven ZS
stadion siavia PQrKOVaNI Metro skalka

ol sy Bezdomovci Hustota dopravy malo kavaren

Poliklinika Malesice

Nepfizpusobivi obyvatelé Pred ni¢cim ..,  nedostatek Skol
, et chybi jesle St
narkomani Nebezpecné prechody Hluk  okoliskalky
vedro Ubytovna u OC Cil neudrzovana zelen chybi sluzby péée o dité
nedostatek komunitnich center gpatny stav komunikaci do véku 3 let
zanedbana zelen malo kavaren Metro Strasnicka pFili§ mnoho déti ve §kolach
nebezpecné prechody parkovani pfes noc

Narkomani v okoli Edenu



JAKOU POMOC BYSTE OD MC PRAHA 10 UVITALI?

Nevstupovat svymi aktivitami na trh

Nevim

Vstricny arad

Propagace sluzeb

Chybéjici online komunikace Gradu
Podpora mistnich ZivnostnikU

Recyklace odpadu

Zruseni stavebni uzavéry (Bohdalec Slatiny)
Neumérné navyseni poplatktl ze zavedeni...
Neni potreba

Prondajem prostor

Sitovani a sdileni dobré praxe

MATE ZAJEM O SETKANI
PODNIKATELU NA DESITCE
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B Ano 51% B Ne 49%
Absolutni pocet odpovédi
0 5 10 15 20 25



Metodika hodnoceni
udrZitelnych mést

Audit udrZitelného rozvoje
pro realizétory MA21 v CR

»verze 20171
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MC Praha10
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STRATEGICKY PLAN
MC Praha 10
NA OBDOBI 2020-2030

I. ANALYTICKA CAST

VLASTA @ IRritsa YIS

Méstska
Cast
Praha 10

PROGRAMOVE PROHLASENI{
RADY MC PRAHA 10

PRO VOLEBNi OBDOBI 2018 - 2022

STRATEGICKY PLAN

hlavniho mésta Prahy

Aktualizace 2016
navrhova gast [PR=——>
pracovni verze k 22. tinoru 2016 PRAHA

SWOT analyzy

MC PRAHA 10
KONCEPCE
STRATEGIE



https://strategieprodesitku.cz/wp-content/uploads/2019/09/190901_AC-SPUR-MC-P10.pdf
https://strategieprodesitku.cz/wp-content/uploads/2019/09/190901_AC-SPUR-MC-P10.pdf
https://www.praha10.cz/Portals/0/docs/ks/Programove prohlaseni RMC 2018 - 2022.pdf
https://www.praha10.cz/Portals/0/docs/ks/Programove prohlaseni RMC 2018 - 2022.pdf
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Pracovni skupina A: Rizeni a sprava
meéstské Casti, participace, otevienost,
strategicky rozvoj

Tvofime spoleéné s odborniky navrhovou East Strategického planu. Pracovni skupinu A, Rizeni a
sprava méstskeé casti, participace, otevienost, strategicky rozvoj* tvofi zastupci vedeni MC Praha
10, UMC Praha 10, komisi MC Praha 10, IPR Praha, spolkd, podnikatell a odborné vefejnosti

Pracovni skupina se bude vénovat nasledujicim tématim udrziteiného rozvoje, a to dle Metodiky
hodnoceni udrzitelnych mést:

R P

k@’

3. UdrZitelna vyroba a

10. Globaini

1. Sprava véci

vefejnych spotieba odpvovédnost

Cile pracovni skupiny:

1. 5dili strategie a napady zainteresovanych aktérd,
2. podili se na tvorbé vize méstské casti,

3. vyjadiuje se k SWOT analjze,

4. podili se na tvorbé cil strategie, jednotlivich opaten a indikatord strategie
5. navrhuje projekty se zafazenim do Akéniho plénu nebo do zésobniku projektd
6. podili s¢ na tvorbé Planu implementace strategie

Pracovni skupina B: Majetek méstské
casti, ekonomika a rozvoj podnikani

Tvofime spoleéné s odborniky navrhovou East Strategického plénu. Pracovni skupinu B: Majetek
méstske casti, ekonomika a rozvoj podnikén? tvofi zastupci vedeni MC Praha 10, UMC Praha 10,
vybord a komisi MC Praha 10, Magistratu hi. mésta Prahy, Hospodafské komory hi. mésta Prahy a
podnikateld:

Pracovni skupina se bude vénovat nasledujicim tématiim udrziteiného rozvoje, a to dle Metodiky
hodnoceni udrzitelnych mést:

& Mistni ekonomika a T Uzemni rozvoj

podnikani

Cile pracovni skupiny:

1. Sdili strategie a népady zainteresovanych aktérd,
2. podili se na tvorbé vize méstské asti,

3. vyjadiuje se k SWOT analjze,

4. podili se na tvorbé cili strategie, jednotlivych opatieni a indikatord strategie,

5. navrhuje projekty se zafazenim do Akéniho plénu nebo do zasobniku projektd,
6. podili se na tvorbé Planu implementace strategie

[ .1} & 1! .

Pracovni skupina C: Technicka
infrastruktura, doprava, zivotni
prostredi, Uzemni rozvoj

Tvofime spoleéné s odbornik; East Strategického planu. Pracovni skupinu C.
. Technicka infrastruktura, doprava, Zivotni prostiedi, uzemni rozvoj* tvoii zastupci vedeni MC
Praha 10, UMC Praha 10, komisi a vybort MC Praha 10, IPR Praha, TSK a.s., ROPIDu, SZDC, spolkd a

odborné verejnosti

Pracovni skupina se bude vénovat nasledujicim témattm udrzitelného rozvoje, a to dle Metodiky
hodnoceni udrzitelnych mést:

4. Doprava a mobilita

10. Globaini odps

L. Uzemni rozvoj

PRACE PRACOVNICH SKUPIN

Pracovni skupina D: Skolstvi, kultura,
sport, volny ¢as, pamatky

Tvofime spoleéné s odborniky navrhovou East Strategického planu. Pracovni skupinu D: , Skofstvi;
kulturs, sport, volny ¢as, pamiitky" tvofi zéstupci vedeni MC Praha 10, UMC Praha 10, komisi a
vybord MC Praha 10, IPR Praha, zakladnich skol, spolkd a odborné vefejnosti

Pracovni skupina se bude vénovat nasledujicim tématim udrZitelného rozvoje, a to dle Metodiky

hodnoceni udrzitelnjch mést:

Cile pracovni skupiny:

1. Sdili strategie a napady zainteresovanych aktérd,

2 podili se na tvorbé vize méstské casti,

3. vyjadiuje se k SWOT analize,

4. podili se na tvorbé cili strategie, jednotlivich opatfen a indikatord strategie,

5. navrhuje projekty se zafazenim do Akéniho planu nebo do zasobniku projektd,
6. podili se na tvorbé Planu implementace strategie.

https://strategieprodesitku.cz/blog/odborne-pracovni-skupiny/

Pracovni skupina E: Zdravotnictvi,
socialni oblast, rodina, bezpec¢nost,
bydleni

Tvofime spolené s odborniky navrhovou East Strategického planu. Pracovni skupinu E:
Zdravotnict
UMC Praha 10, komisi a vybora MC Praha 10, IPR Praha, spolkd, policie, Fakultni nemocnice
Vinohrady, organizaci a odborné veejnosti.

socidlni oblast, rodina, bezpecnost, bydlent tvofi zastupci vedeni MC Praha 10,

ato dle Metodiky

Pracovni skupina se bude vénovat nasledujicim tématam udrZitenéno rozv
hodnoceni udrzitelnjch mést:

vefejnych

Cile pracovni skupiny:

1. Sdili strategie a napady zainteresovanych aktérd,

2. podili se na tvorbé vize méstské Easti,

3.vyjadiuje se k SWOT analyze,

4. podili se na tvorbé cili strategie, jednotlivych opatreni a indikatord strategie,

5. navrhuje projekty se zafazenim do Akéniho plénu nebo do zasobniku projektd,
6. podili se na tvorbé Planu implementace strategie.


https://strategieprodesitku.cz/blog/odborne-pracovni-skupiny/

VIZE

11 oblasti
udrzitelného
rozvoje

Strategickeé cile

J

Opatreni

Implementace

J
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Sledovani PODZIM 2019
ystupu
Vystap Expertni pracovni
skupiny
v STRATES-IE PRO
9 ESITKU
JARO 2020

2020-2021
2021-2022

Priprava rocniho
Akcniho planu




JARO - LETO

ESITKU

A4

CELOROCNE

STRATEGIE PRO




Sbeér podnétu - kvéten az cervenec

Ankety, pocitova mapa

Verejné setkani 18. zari - SWOT analyzy a VIZE
Pracovni skupiny

Verejné setkani - Strategicke cile a Opatreni



Kontaktujte nas

www.prahalO.cz/strategie

DA strategie@prahalO.cz

Q, +420703866 791



Urcujeme vizi Prahy 10 pro dalsich 10 let



